Navrh ZO OS KOVO RBCB a ZO OS UNIOS OK BOSCH CB

ke kolektivhimu vyjednavani pro rok 2026 a zménu KS

Jako zastupci ZO OS KOVO RBCB a ZO OS UNIOS OK BOSCH CB

predkladame vedeni RBCB tento spole¢ny navrh odborovych organizaci ke

kolektivnimu vyjednavani. V8echny body platné KS navrhujeme zachovat,

respektive viz nize zménit Ci doplnit. Detailni navrh kbodu 3), jiz dfive

mimoradné projednavanému, prikladame v priloze ¢.1.
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Navyseni vSech tarifnich tfid: 0 2% nad miru inflace (pramérny ro¢ni
index poslednich 12 mésicu, aktualné 07/2025 jde o 2,6%)

Navyseni objemu prostfedkd na pohyblivou sloZzku mzdy: viz bod 1

(pferozdéleni odlisné od smluveného navyseni je mozné v individualnich a odiivodnénych pfipadech.
Nadfizeny ma povinnost odliSné procento zaméstnanci fadné vysvétlit. PZ nesmi u zaméstnance
klesnout pod uroven roku 2025)

Aktualizovat podminky ukoncéeni pracovniho poméru (KS B.4)
Penzijni pfipojisténi zvysit o 500,-K&/mésicné = 2000,-KE mésicné.
Umoznit zaméstnancim RBCB vyuZit body z Cafeterie na penzijni
pripojisténi, doplfikové penzijni spofeni.

NavySeni stravovaciho pausalu na 80 K¢&/sménu

CPrP: Zaméstnanci, ktefi nastoupili do spole€nosti pfed 2. fijnem roku,
za ktery maji narok na bonus, maji na néj narok. Zaméstnanci obdrzi
plnou vysi CPrP za pfedpokladu, Ze byli aktivné zaméstnani po celou
dobu bonusového roku. Ve vSech ostatnich pfipadech zaméstnanci
obdrzi CPrP pomérné, déleno dvanacti za kazdy cely mésic. Narok

vznika az po tfech po sobé jdoucich mésicich zaméstnani.

Uzavieni dohody ve smyslu §209 odst.2 ZP pro cely rok 2026 ve vySi

80% prumérného vydélku

Pfiplatek za praci v noci (KS D.8.3) zménit dle definice §116 ZP a
navysit jej na 12% pramérného hodinového vydélku zaméstnance.




10)

11)

V pripadé prefazeni zaméstnance do nizsi tarifni tfidy ze zdravotnich
dlvodld nebo zdlvodu organizaénich zmén, nalezi zaméstnanci
puvodni mzdové zarazeni (tarifni tfida+PZ) je$té béhem nasledujicich

12 mésicu.

KS bod C.11.2. - vySi odmény pfi zivotnich vyro€i navrhujeme doplnit
a upravit takto:

50 let véku — 10.000,-K¢
55 let véku — 10.000,-K¢
60 let véku — 10.000,-K¢
65 let véku — 10.000, -K¢E

Ostatni ¢asti bodu budou zachovany (odchod do dichodu)

V Ceskych Budéjovicich dne 11.09.2025
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